Zarzadzenie Nr 7/2024
Prezydenta Miasta

z dnia 12 stycznia 2024 r.

w sprawie harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym,
postepowaniu uzupetniajgcym, kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajgcym oraz dokumentéw niezbednych
do potwierdzenia spetnienia tych kryteriow w roku szkolnym 2024/2025 do
publicznych przedszkoli, dla ktérych Gmina Miejska Glogow jest organem
prowadzacym.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2023 ., poz. 40 t.}.) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1 i ust 3 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r., poz. 900 t..) zarzadza sie,

co nastepuje:

§ 1. Ustala sie harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym

I postepowaniu uzupetniajgcym do publicznych przedszkoli na rok szkolny
2024/2025, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Ustala sie kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i
postepowaniu uzupetniajgcym oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia
spetnienia tych kryteriow, a takze liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za
poszczegolne kryteria na rok szkolny 2024/2025, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Edukaciji, Kultury
i Sportu Urzedu Miasta Gtogowa.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rafael Rokaszewicz
Prezydent Miasta Gtogowa
/dokument podpisany podpisem elektronicznym/



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 7/2024
Prezydenta Miasta Gtogowa
z dnia 12 stycznia 2024 r.

Harmonogram czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupetniajgcym w roku szkolnym 2024/2025 do publicznych przedszkoli,
dla ktéorych Gmina Miejska Gtogow jest organem prowadzacym

Lp. Czynnosci rekrutacyjne Telrmln .
w postepowaniu rekrutacyjnym
1. | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola
ublicznego wraz z dokumentami
Eotwierdzgjacymi spetnianie przez kandydata 0d 13.02.2024 . godz. 9:00
. - do 12.03.2024 r. godz. 15:00
warunkow lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym
2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do przedszkola
publicznego i dokumentéw potwierdzajgcych od 13.02.2024 r. godz. 9:00
spetnianie przez kandydata warunkéw lub do 15.03.2024 r. godz. 15:00
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym
3. | Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow )
zakwalifikowanych i kandydatow 22.03.2024 1. do godz. 15:00
niezakwalifikowanych
| opiskuna) kancycita woil preyjeca w postaci | 00 27.03:2024 1. godz. 900
o . do 18.04.2024 r. godz. 14:00
podpisania umowy z placowka.
5. | Podanie do publicznej wiadomosci przez
komisje rekrutacyjng listy kandydatow 22.04.2024 r. do godz. 15:00
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych
6. | Rekrutacja uzupetniajgca od 03.06.2024 r. godz. 9:00

do 31.08.2024 r. godz. 15:00

Rodzice dzieci zakwalifikowanych do przedszkola zobowigzani sg potwierdzi¢ wole
podjecia edukacji przedszkolnej w okresie od 25 marca 2023 r. do 12 kwietnia 2024
r. Brak potwierdzenia woli w w/w terminie bedzie skutkowato wykresleniem dziecka
z listy zakwalifikowanych i utratg miejsca w przedszkolu.




Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 7/2024
Prezydenta Miasta Gtogowa
z dnia 12 stycznia 2024 r.

Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu

uzupetniajacym oraz dokumentoéw niezbednych do potwierdzenia spetnienia
tych kryteridéw, a takze liczbe punktéw mozliwg do uzyskania za poszczegoine

kryteria na rok szkolny 2024/2025 do publicznych przedszkoli, dla ktérych

Gmina Miejska Gtogow jest organem prowadzacym.

. Dokumenty niezbedne do potwierdzenia Liczba
Lp. | Kryterium o . ]
spetnienia kryterium punktow
Kryteria — | etap
1. | Wielodzietnos¢ rodziny Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny o5
kandydata. kandydata.
2. | Niepetnosprawnosé Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego o5
kandydata. wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
3. | Niepetnosprawnos¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
jednego z rodzicéw niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne 25
kandydata. W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
4. | Niepetnosprawnos$¢ obojga | sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i o5
rodzicow kandydata. spotfecznej oraz zatrudnianiu osob
5. | Niepetnosprawnosé niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100
. : 25
rodzenstwa kandydata. t.j.).
6. | Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy
kandydata w rodzinie. rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka 25
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.
7. | Objecie kandydata pieczg | Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
zastepcza. pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie 25
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r., poz. 1426
t.j.).
Kryteria — Il etap
8. | Pozostawanie rodzicéw /
rodzica samotnie
Wr}:la?/t/]r?\’\g#acl)ceigl(zu/néw Oswiadczenie rodzicow/rodzica samotnie
P y P I wychowujgcego/prawnych opiekunow
kandydata w zatrudnieniu, oY .
. . kandydata o zatrudnieniu / prowadzeniu 10
prowadzanie przez nich . " , .
. o .| dziatalno$ci gospodarczej /uczgcych sie lub
dziatalnosci gospodarczej, L ; ;
. studiujgcych w systemie dziennym.
uczacych sie lub
studiujgcych w systemie
dziennym.
9. | Zadeklarowanie przez Deklaracja rodzicow/rodzica samotnie
rodzicow/ rodzica samotnie | wychowujgcego/prawnych opiekunéw 6

wychowujgcego /

kandydata o korzystaniu z petnej oferty




prawnych opiekunéw przedszkola.
kandydata korzystania
przez niego z petnej oferty
przedszkola na pobyt
dtuzszy niz 5 godzin.

10. | Rodzenstwo kandydata Oswiadczenie rodzicow /rodzica samotnie
kontynuujgcego edukacje | wychowujgcego /prawnych opiekunéw
przedszkolng w kandydata o kontynuowaniu edukaciji 4
przedszkolu pierwszego przedszkolnej w tym samym przedszkolu przez
wyboru. rodzenstwo kandydata.

11. | Zadeklarowanie przez

rodzicéw / rodzica
samotnie wychowujgcego / | Deklaracja rodzicéw/rodzica samotnie

prawnych opiekunow wychowujgcego/prawnych opiekunow
uczeszczania kandydata, kandydata o dacie urodzenia kandydata (do
ktory w dniu 1 wrzesnia wglgdu akt urodzenia).

2022 r. ukonczy nie mnigj

niz 2,5 roku.

Dokumenty, o ktérych mowa w punkcie od 2 do 7 sktadane sg w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie
zart. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu.

Dokumenty o ktérych mowa w punkcie od 2 do 7 mogg by¢ skfadane takze w postaci
kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Oswiadczenia i deklaracje, o ktorych mowa w punkcie 1 i w punkcie od 8 do 11
sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen. Zawarta jest w nich klauzula o nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta
zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen.




